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OFERTA EDUCATIVA Y FORMACION

La importancia de la FP en el nuevo modelo productivo

El desempleo es tres veces menor entre los graduados en Formacion Profesional

jvimos en una sociedad
en constante cambio y
€s0 nos exige estar pre-

parados para afrontarlos. La
Formacion Profesional es en
estos momentos una de las
mejores herramientas para con-
seguir avanzar con los cambios
y que mejor se adaptan a los
nuevos modelos productivos
para afrontar las crisis y los
cambios de patrén de creci-
miento.

El nimero de alumnos que
estudian FP ha aumentado un
77% en los ultimos 10 afios,
segin el informe ‘Panorama de
la educacion: Indicadores de la
OCDE 2019’. Esta tendencia
sigue en crecimiento tal y como
se puede apreciar en los datos
del curso 2019-2020, donde un
total de 862.000 estudiantes se
matricularon en FP, 23.000 mas
que el curso anterior (+2,8%),
segtn los datos elaborados por
el Ministerio de Educacion.

La Formacion Profesional esta
avanzando en la valoracién que
la sociedad tiene de ella, y es

en estos momentos una clara
alternativa al Bachillerato, que
durante muchos afios ha sido la
opcion preferida para las fami-
lias y los propios estudiantes
que obtenian buenas notas.

Los principales motivos que
han provocado este cambio de
imagen son:

Un alto indice de empleabili-
dad de estos estudios. Segin un
estudio de Insercién Laboral de
las Ensenanzas Profesionales
(2019) elaborado por el Conse-
jo de Camaras de Comercio, la
FP lleva cuatro afios seguidos
mejorando los datos respecto a
la empleabilidad, llegando en
2019 a un porcentaje de inser-
cion laboral del 55°10%. Otro
dato positivo del estudio es
referente al desempleo entre los
graduados en FP (8°64% en el
Grado Medio y del 9’32% en
el Grado Superior). Estas cifras
indican que es tres veces menor
al paro juvenil actual en Espa-
fia, situado en un 28,82%.

La existencia de titulaciones
de alto nivel de especializacion
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Charlas |mpart|das por expertos en el ciclo de FP dual

y de alto valor afnadido, espe-
cialmente en la etapa de la FP
de Grado Superior, y en las
relacionadas con la Informatica,
la Salud y las energias.

La conexion FP-Universidad
como itinerario que permite una
insercion laboral rédpida, sin
renunciar a un posible deseo
inicial de ir a la universidad o,
una vez cursada la FP, dando la
capacitacion al alumno o alum-

na para encarar un grado uni-
versitario.

Los nuevos modelos de FP
aumentan la intervencion practi-
ca de la empresa en el modelo
educativo. Esto ocurre en la FP
Dual, donde el estudiante esta
alrededor de 1.000 horas en la
empresa, tiene un contrato en
practicas o una beca salario, por
lo que cobra y es evaluado de
forma conjunta por la propia

Istic que se imparte en el IES La Foia

empresa y el centro de FP.

La FP se considera una
herramienta de formacién a lo
largo de la vida, dado que en el
periodo de dos afios se obtiene
un titulo.

La mejor orientacién acadé-
mica y profesional que el alum-
nado de la ESO y el Bachillera-
to recibe por parte de los profe-
sionales de la orientacion de los
centros educativos.
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» Trabajo por ambitos en 1° y 2°

ESO
» 3°PMARYPR4

e Grado Medio: Técnico en Guia
en el Medio Natural;

INCLUSIVO

e Humanidades y Ciencias
Sociales

Técnico en

Aprovechamiento y Conservacion

del Medio Natural.

» Grado Superior: Técnico Superior

de

Natural.

* ESO y Bachillerato: KA229 (intercambio de alumnado en Finlandia, Turquia,
Bélgica e Italia) y Carta Erasmus KA120. Intercambio larga estancia con Italia.
« CICLO MEDIO: Consorcio KAI02 (22 centros de FP de la CV) y Practicas en

Ilanda y Malta.
« CICLO SUPERIOR:

Dominicana y Chile.

Ensefianza vy
Sociodeportiva; Técnico Superior
de Gestién Forestal y del Medio

K03 vy
lberoamericanas” junto a la UA y distintas universidades de Ecuador, Republica

Animacion

amics.

"Rutas

K107.

e Ciencias y Tecnoldgico

« Agrojardineria y

composiciones florales.

« Proyecto digital y de Innovacién
Educativa.

* Programa Fomento a la lectura y
Dinamizacién de bibliotecas.

« Centro Promotor de la Actividad
Fisica y Deportiva.

« Sonrisas de Bombay y Fent

de

Educaciéon Ambiental
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El IES La Foia de Ibi imparte el proyecto
‘ElVivero’ para adaptarse a la empresa 4.0

Esta dirigido a los alumnos del Grado Medio de Gestion Administrativa

1 Vivero es un proyecto de
Eformacién profesional que

ofrece al alumnado todas
las capacidades necesarias para
adaptarse al 100% a la empresa
4.0, y asi cubrir las nuevas
necesidades de las empresas de
la comarca de la Foia de Casta-
lla.

El proyecto ha sido concedi-
do al IES La Foia por parte del
Ministerio de Educacion y Cien-
cia, concretamente al departa-
mento de Administracién y Ges-
tion, y se presenta el 13 de
mayo, a las 19 horas, en el pro-
pio instituto.

El proyecto ‘El Vivero’ se
enmarca dentro del programa
de proyectos de Innovaciéon
Aplicada y Transferencia del
Conocimiento en la Formacion
Profesional del sistema educati-
vo, destinado a centros educati-
vos que imparten ensefanzas
de FP, y estd siendo desarrolla-
do por cinco socios: el IES La
Foia (Ibi), R2 innovacion (Ibi),
Imagina (Pizarra-Alora) y El
Amasadero (Alhaurin el Gran-
de).

El Vivero aportard conoci-
mientos a los alumnos de
Grado Medio de Gestién Admi-

Dota a los alumnos
de competencicas
en disefio de
paginas web,
comercio
electronico, videos
y gestion de redes
sociales

nistrativa, configurando un perfil
profesional tnico, dotando al
alumnado de las siguientes com-

petencias: Disefio de paginas
web empresariales a nivel profe-
sional; elaboracion y control del
comercio electrénico digital; ela-
boracién de videos e imdagenes
enfocadas al marketing 4.0; y
gestion de redes sociales a nivel
empresarial.

Esta iniciativa tiene una dura-
cién de dos afios, y se le ha
concedido al IES La Foia, por
su brillante trayectoria en cuan-
to a profesionalidad y dedica-
cién se refiere con su alumnado
y a la alta empleabilidad
demostrada en todos sus ciclos
formativos.
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Conferencia para
fomentar la creatividad

Organizada por el Aula Uni-
versitaria de la UA en Ibi y la
UA Divulga, el 19 de mayo se
celebrard la conferencia 7 leccio-
nes de viejos rockeros para
jovenes emprendedores, a cargo
del profesor de la Universidad
de Alicante, Antonino Martin
Palacios. Esta conferencia mos-
trard las ensefianzas que para la
economia y los negocios se pue-
den extraer de la trayectoria
profesional y emprendedora de
algunas de las grandes estrellas
del rock (Rolling Stones, AC/DC,
Bowie, Queen, Beatles, Fleetwo-
od Mac, Kiss, Joplin, Springste-
en, Madonna y otros). Tiene
como objetivo despertar el inte-
rés por el emprendimiento,

Tendra lugar en el Centre
Social Carme Garrigés, de 19 a
20 horas.
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Centre Public de FPA Joan Lluis Vives - Ibi

Aprendre és un viatge per a tota la vida

% CICLE I CICLE II
i) & Alfabetitzacio 1GES “Mati, Nit i
2N : Semipresencial
) -5 -
& Educaci6 de base _A RRES
Titol de Graduat en Educacio Secundaria

PREPARACIO
Accés a la Universitat per a majors de 25 i 45 anys

IDIOMES
Anglés: A1, A2, B1, Bi+, Practic,
Valencia JGCV: A2, B1, B2, Ci, C2, Practic
Italia (Novetat)

Espanyol per a estrangers

INFORMATICA
Nivells 1,2, 3

B\

Costura

Manualitats

TALLERS
Patronatge i disseny

Tall i confeccid

Formaci6 de Persones Adultes - Ibi
https://portal.edu.gva.es/fpaibi

C/ Mestre Chapi, 1.

TIf. 965533655

El Centro de Formacion de
Personas Adultas de Ibi
presenta su oferta educativa
para el proximo curso

Impartira por primera vez clases de italiano

1 Centro de Formacién de
Eersonas Adultas ‘Joan
luis Vives’ de Ibi abrira el
primer periodo de matriculacion
del 20 de junio al 8 de julio
para acceder a su oferta educati-
va del proximo curso escolar.

Dentro de la educacién regla-
da, el centro ofrece:

Alfabetizacién y educacion de
base y graduado en Educacion
Secundaria, con el que se obtie-
ne el titulo de graduado en Edu-
cacion Secundaria. En ambos
casos, el centro oferta un amplio
horario de mafiana, tarde y
semipresencial que permiten
conciliar los estudios con la vida
laboral y familiar.

Por lo que respecta a la for-
macion no reglada, la oferta es
amplisima:

Cursos de idiomas: Inglés
(varios niveles), Valenciano (pre-
paracion para la JQCV) e Italia-

no (novedad para este préximo
curso) y también Espafiol para
extranjeros.

Cursos de informatica: varios
niveles en tres cursos donde el
alumno podra personalizar su
aprendizaje desde los aspectos
mas elementales hasta los mads
avanzados.

Cursos de preparacion: acceso
a la Universidad para mayores
de 25 y 45 afos.

Talleres: manualidades, patro-
naje y costura y corte y confec-
cion.

El segundo periodo de matri-
cula se abrird del 1 al 15 de
septiembre.

Todas las personas que estén
interesadas en inscribirse en
alguno de los cursos ofertados
podran hacerlo de manera pre-
sencial y también a través de
internet en la web https://por-
tal.edu.gva.es/fpaibi
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AIJU, formacion aplicada al ambito industrial y tecnologico

1JU es un Instituto Tecno-
Alégico especializado en

juguete, producto infantil
y ocio cuya sede central estd ubi-
cada en Ibi (Alicante). El area de
formacion de AIJU, mantiene una
amplia trayectoria dedicada a la
formacion y su principal objetivo
es proporcionar a los profesiona-
les de las empresas u otros alum-
nos la mayor calidad formativa
con el fin de dotarles de una cua-

AlJU INFRAESTRUCTURA

v Equipo de expertos en forma-
cién con gran conocimiento
del entorno industrial.

v/ 7 aulas totalmente equipadas,
dos de ellas de informdtica.

v Aulas taller.

v/ Salén de actos.

v Equipo docente interno de mas
de 40 profesores.

v Cartera de docentes externos
de alto nivel.

PRINCIPALES AREAS TEMATICAS
DE CURSOS IMPARTIDOS

1. Normativa y seguridad de
productos.

. Materiales.

. Procesado de plasticos.

. Desarrollo integral de producto.

. Automatizacion, robaética y
mantenimiento industrial.

6. Sistemas de gestion.

7. Calidad.

8. Reingenieria de procesos.

9. Gestion de la innovacion e I+D+i

10. Medioambiente.

11. Energia.

12. Electroquimica.

13. Simulacion CAE.

14. Disefio gréfico e industrial.

15. Prototipado.

16. Aplicaciones TIC.

17. Desarrollo de juegos y anima-

ciones digitales.

18. Consumo, mercado y tendencias.

19. Validacion con usuarios.

20. Psicopedagogia.

21. Qcio terapéutico.

22. Etc.

[S2EE~ NGO )

lificacién 6ptima para conseguir
su insercién o mejora profesional.

Anualmente, AIJU organiza en
torno a 200 de acciones formati-
vas, implicando a mas de 2.000
alumnos en gran variedad de dis-
ciplinas, haciendo especial hinca-
pié en contenidos tecnoldgicos y
de gestion empresarial con un
alto nivel innovador. Se llevan a
cabo jornadas, cursos, talleres,
congresos nacionales e internacio-

HOMOLOGACIONES
Y CERTIFICACIONES DE AU
COMO ENTIDAD DE FORMACION

v Certificado de calidad UNE-EN
9001:2015 (formacion conti-
nua, ocupacional y conferen-
cias).

v Aulas homologadas por LABO-
RA para la imparticion de
varias especialidades formati-
Vas.

v Centro homologado para la
imparticion de 16 certificados
de profesionalidad (titulaciones
oficiales).

v Entidad inscrita/acreditada en
el Registro de Centros y Enti-
dades de Formacion Profesio-
nal para el Empleo de la
Comunidad Valenciana y en el
registro estatal del Servicio
Publico de Empleo Estatal
(SEPE).

SERVICIOS DE FORMACION

v/ Gestion e imparticion de cur-
S0S, jornadas, conferencias,
congresos, talleres.

v/ Gestion y asesoramiento sobre
formacion bonificada.

v/ Imparticion y gestion de for-
macion ocupacional y forma-
cion continua.

v Formacion a medida para
empresas & instituciones

v Bolsa de trabajo.

il
Instituto
Tecnoldgico
de producto
infantil y ocio

nales, seminarios, y todas aque-
llas actividades formativas que
demanda el sector o el mundo
laboral.

La finalidad ultima de AIJU en
este ambito es contribuir a ofre-
cer a las empresas unos recursos
humanos adecuadamente forma-

dos facilitando el aprendizaje per-
manente en una economia y en
una sociedad en continua trans-
formacion.

Prevision acciones formativas MAYO0-JUNIO-JULIO 2021

ACCION FORMATIVA

Cémaras calientes: Claves técnicas para aplicar jya!
y mejorar la eficiencia en procesos de inyeccién

Agile Project Management. Mejora el flujo de trabajo
y el desarrollo de proyectos complejos mediante
Scrum y Kanban

Webinar: Nuevos controles sobre Directiva RoHS

Aspectos clave en Recursos Humanos

Webinar: Ultimas novedades normativas aplicables
al mobiliario infantil

Lean Logistics. Gestion 6ptima de almacenes

Métodos y tiempos. Cronometraje industrial
y mejora de la productividad

Webinar: TOOLKIT SAFEORFAKE: Concienciacién
y educacion a través de los juguetes

Taller de requisitos de la Norma
UNE EN IS0 9001:2015 (9* edicion)

Descripcion de Puestos de Trabajo

Norma internacional de calidad e higiene para
materiales de envasado BRCGS v6

Fabricacion y ajuste de moldes para piezas
termoplasticas moldeadas por inyeccion
(preferentemente desempleados)

Webinar: Flexibilidad de produccién mediante
la impresién 3D

Operaciones auxiliares de electricidad y
automatizacién industrial para la empresa 4.0
(preferentemente desempleados)

Calidad en la industria del plastico
(preferentemente desempleados)

Inglés comercial (diferentes niveles)

HORAS

33

18

30

13

25

308

205

230

/

F. INICIO
03-may

09-may

11-may

11-may
18-may

23-may
23-may
01-jun
01-jun
15-jun
15-jun

22-jun

30-jun

08-jul L

18-jul L

consultar

L-X

L-X

L-X

L-X

X-J

L-M-X-J

rM-X-J-V

tM-X-J-V

consultar

HORARIO COSTE
18:00 a 21;00h 429€(bonificable)
16:00 a 20:30h 630€(bonificable
parcialmente)
10:00 a 11:00h 65€(no bonificable
por AlJU)
18:00 a 21;00h 390€(bonificable)
10:00 2 12:00h | 125<(no bonificable
por AlJU)
18:00 a 21;00h 260<(parcialmente
bonificable)
17:00 a 21:00h 490<€(parcialmente
bonificable)
16:00 a 17:00h Gratuito
18:00 a 21:00h 200€(parcialmente
bonificable)
18:00 a 21:00h 156€(parcialmente
bonificable)
15;00 a 19;00h 176€(parcialmente
bonificable)
15:15a 21:15h Gratuito
(subvencionado Labora)
10:00 a 11:00h Gratuito
9:15213:15h Gratuito
(subvencionado Labora)
9:30 a 13:30h Gratuito
(subvencionado Labora)
consultar | consultar (bonificable)

Observaciones: La informacion de esta tabla es orientativa, puede sufrir modificaciones /Para no asociados los precios incluyen un suplemento / Los cursos bonificables
pueden resultar gratuitos para empresas si se solicita a FUNDAE (consdltenos) / AIJU se reserva el derecho a anular o aplazar estos cursos si no se llega a un minimo de
inscripciones / La mayor parte estas acciones formativas se imparten en las instalaciones de AlJU (Ibi- Alicante). No obstante, también pueden llevarse a cabo en otras
ciudades en funcion de la cantidad de alumnos-empresas interesados. / Si hay cursos de interés para usted que no figuran en esta tabla hdganoslo saber y estudiaremos

la posibilidad de llevarlos a cabo.

CONSULTE NUESTRA OFERTA FORMATIVA ACTUALIZADA: www.aiju.es/formacion

NUEVOS CURSOS DE ESPECIALIZACION PARA DESEMPLEADOS

AIJU impartira a partir de junio tres nuevos cursos de especializacion en dreas de gran demanda por parte del tejido industrial, con un total de 45 plazas para personas
desempleadas de Ibi y la comarca:

1. «Operaciones auxiliares de electricidad y automatizacion industrial para la empresa 4.0» 205 horas
2. «Control de calidad en la industria del plastico» 230 horas
3. «Fabricacion y ajuste de moldes para piezas termoplasticas moldeadas por inyeccion» 308 horas

Estos cursos, subvencionados por Labora, son gratuitos y estan dirigidos principalmente a personas desempleadas con la finalidad de dar respuesta a las necesidades de
personal de las empresas de la comarca. En los tres casos los docentes estan altamente especializados y tienen amplia experiencia en empresas de la comarca.

Estas formaciones tienen como objetivo favorecer la activacion de personas desempleadas para reforzar su empleabilidad y mejorar su capacitacion y competencias profe-
sionales. Asimismo, pretenden proveer a las empresas de la comarca de nuevos profesionales que apuesten por estas profesiones y dreas de especializacion tan demandadas

en la comarca.

La formacion se impartira presencialmente en las instalaciones de AlJU-1bi y los alumnos residentes en otras localidades podran solicitar becas de desplazamiento.

£l GENERALITAT
VALENCIANA
N

LABORA

Servel Valenci d'Ocupacié | Formacié

Interesados: urgente contactar con AlJU. Plazas limitadas.
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Estefania Lopez, directora del IES Fray Ignacio Barrachina de Ibi
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“Buscamos grados medios

empleabilidad de nuestro alumnado”

| instituto Fray Ignacio
EBarrachina de Ibi impartira

el proximo curso cuatro
nuevos titulos de Formacion
Profesional. Tres de ellos perte-
necen a la rama de Comercio y
Marketing y el cuarto a la rama
de Servicios Socioculturales y a
la Comunidad.

¢Por qué ha solicitado el cen-
tro estos cuatro titulos de For-
macion Profesional?

Principalmente porque es una
necesidad social ampliar la ofer-
ta formativa en Ibi. Vivimos en
una localidad que tiene un gran
potencial y nuestros alumnos y
alumnas se tienen que ir a estu-
diar fuera curso tras curso. Tene-
mos claro que no vamos a
cubrir todas y cada una de las
necesidades, sin embargo, habia
que hacer ese primer esfuerzo
de ampliacién.

¢De quién partio la propues-
ta?

En realidad no es de quién

partié sino de qué situacion.
Generalmente, vivir en la misma
localidad en la que se trabaja
proporciona una visién global de
factores a tener en cuenta. Sobre
todo, en cuanto a educacion se
refiere. Por ese motivo, el andli-
sis de la situacién estaba bastan-
te claro en cuanto a ampliar
oferta educativa de FP para ofre-
cer mas servicio publico, en con-
creto en lo referente a Grados
Medios. Distintos agentes traba-
jamos en la busqueda de grados
medios y superiores que facilita-
ran la empleabilidad de nuestro
alumnado y para ello se tuvo en
cuenta la demanda del sector
empresarial por supuesto. El
hecho de implantar Grados
Medios en Ibi supone abrir puer-
tas a todas aquellas familias que
no se plantean que sus hijos/as
con 16 afios se marchen de la
localidad.

¢Qué tipo de demanda labo-
ral existe en la zona relacionada

con estos ciclos?

Los ciclos de las familias de
comercio y marquetin, sobre
todo el grado medio, estd enfo-
cados a la recepcién y expedi-
cion de mercancias, asi como la
gestion de los almacenes o la
informacién y atencion al cliente
en empresas. Imaginate dentro
de un poligono industrial como
el de Ibi con el potencial que
tiene. El ciclo formativo superior
en Transporte y Logistica tiene
muchisimas salidas profesionales
relacionadas con nuestro entor-
no, desde el transporte terrestre,
aéreo, maritimo y multimodal de
mercancias, pasando por opera-
dor logistico o encargado de
almacén hasta técnico en logisti-
ca de transporte o logistica
inversa. En cuanto al ciclo de
grado medio de atencién a per-
sonas en situacion de dependen-
cia, se trata de profesionalizar a
los cuidadores. De esta manera
podran acceder a instituciones y

residencias o ser asistentes de
atencién domiciliaria. También
pueden ser trabajadores familia-
res o auxiliares d educacién
especial. Hemos de tener en
cuenta la longevidad de la
poblacién asi como la necesidad
de la localidad de un geriatrico
que esta en ciernes. Ademas,
una vez acaben este ciclo pue-
den acceder a cualquiera de la
misma familia tales como anima-
dor sociocultural, educacion
infantil o integracion social.

¢Qué caracteristicas especificas
tienen estos ciclos?

Como caracteristicas especiales
podriamos resaltar el hecho de
que ambos ciclos de la familia
de comercio y mdrquetin son
bilingiies, es decir, tienen un
modulo que se imparte en inglés
sumado a las horas de docencia
de la asignatura de inglés técni-
co.

¢Se podran hacer practicas?
Por supuesto, para eso tenemos

superiores que faciliten la

que contar con las empresas del
entorno, que esperamos sean
muy receptivas a las propuestas.
La FP puede ser por la nueva
normativa flexible de manera
que si las empresas necesitan
mas horas de formacién en cen-
tro de trabajo se pueden solicitar
llegado el momento.

¢Estan despertando interés
entre el alumnado?

Bueno, eso se lo tendriamos
que preguntar a ellos. Creemos
que si y pensamos que les brin-
damos una gran oportunidad, asi
que esperamos que la aprove-
chen.

| COmERND
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FP BASICA

Nuestro objetivo es que nuestro
alumnado aprenda una profesion
y acceder al mercado laboral.

Etapa educativa en la que el
alumnado se encuenta ante la
posibilidad de continuar su
formacién en un itinerario
alternativo.

Ofertamos la FP Basica de
Servicios Comerciales

Para mas informacion

IES FRAY IGNACIO
BARRACHINA

Telf. 966 527 695
E-mail: 03006086@edu.gva.es

GRADO MEDIO

Nuestro alumnado podra adquirir
las competencias profesionales
necesarias y adaptadas a la
realidad laboral y a las
necesidades de las empresas del
sector.

Pensado para aquellas personas
que ha superado la ESO y quieran
adquirir capacidades para
desempenar un trabajo
cualificado o ampliar otros
estudios

Ofertamos el Grado Medio en
Atencion a Personas en
Situacidon de Dependencia
y el Grado Medio en
Actividades Comerciales
Bilingle en Inglés*

- r
Unio Europea
Fons Social Europeu
L'FSE inverteix en el teu futur

GRADO SUPERIOR

Estos estudios estan dirigidos
especialente a las personas que
buscan una titulacion de técnico

superior, cualificandose para
incorporarse al mundo laboral o a
la universidad.

Ofertamos el Grado superior en
Transporte y Logistica
Bilinglie en Inglés*

(*) Las ensenanzas bilingles
incluran en cada curso la
imparticién en inglés de uno de los
modulos profesionales ademas de
la propia asignatura de inglés y
comprenderan horas de desdoble
con profesorado nativo y préacticas
en empresas de la Unién Europea.




“AQUI EMPIEZA

TU FUTURO” IES

4 La Fola

OFERTA FORMATIVA

BACHILLERATO

e Bachillerato
Artistico
e Bachillerato de

CI0LOS
FORMATIVOS.

Familia profesional
de Mecanizado
* PROFESIONAL BASICO DE FABRICACION DE

ELEMENTOS METALICOS. (F.P.BASICA) Ciencias
e TECNICO EN MECANIZADO. (GRADO -

MEBE) e Bachillerato de
* TECNICO EN CONFORMADO POR MOLDEO Humanidades y

DE METALES Y POLIMEROS. (GRADO . i .

MED10) Ciencias Sociales
e TECNICO SUPERIQR EN PRUGRAMA(;ION @ BaChi“eratO

DE LA PRODUCCION EN FABRICACION

MECANICA (GRADO SUPERIOR) General *

* TECNICO SUPERIOR EN PROGRAMACION
DE LA PRODUCCION EN MOLDEO DE

METALES Y POLIMEROS. (GRADO

SUPERIOR). (NUEVO CICLO) Esu
Familia profesional
de Administrativo

e TECNICO EN GESTION ADMINISTRATIVA.
(GRADO MEDIO)

* TECNICO SUPERIOR EN ADMINISTRACION
Y FINANZAS.(GRADO SUPERIOR)

’ ¥ ; Ty ~ )
/—Pendiente de confirmacion por Conselleria
Solicite informacion en el centro
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